MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - MECIP ".J
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO 3

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Gestién de la Calidad cODIGO:
(2) PROCESO: 1- Gestién de Convenios. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Generar y renovar acuerdos de cooperacion con empresas que ayuden y apoyen en la formacién cientifica y técnica a los futuros profesionales.

iR ! (4) (5)
(4) Subprocesos - Cédigo -
Objetivo Cargo Responsable

1 - Recepcion de Solicitud de firma de convenio. Identificar la necesidad y los requerimientos de las partes. Enc. de Gestién Organizacional

2- Elaboracién de propuesta de convenio. Preparar una propuesta de acuerdo interinstitucional. Enc. de Gestién Organizacional

3- Remision de la propuesta a la contraparte. Estudio y consideracion de la propuesta de convenio por parte de la contraparte. Enc. de Gestién Organizacional

4- Remision al Decanato para su aprobacion final. Elevar el documento a la instancia correspondiente para su anélisis y consideracion. Director/a de Planificacion y Gestion de la Calidad
5- Acto de firma del convenio. Cierre formal y escrita del acuerdo de cooperacién entre las partes. Decano/a

Fecha: Noviembre 2017

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez 4 l I? jf

Fecha: Noviembre 2017

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni gm ¥
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Aprobado por: Ing. Walter Isabelino Maldonado DWZ/«__/\

Fecha: Noviembre 2017
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